
  
 
Das Universalmuseum Joanneum ist mit 5 Millionen Sammlungsobjekten und rund 600 ständigen 
Mitarbeiter*innen die wichtigste wissenschaftlich-kulturelle Institution des Landes Steiermark und das größte 
Universalmuseum Mitteleuropas. 

Der Österreichische Skulpturenpark ist Teil der Abteilung Kunst im Außenraum und wurde 2003 auf dem Areal der 
vorangegangenen Internationalen Gartenschau in Premstätten gegründet. Auf dem sieben Hektar großen Areal 
befinden sich 81 permanente Skulpturen namhafter nationaler und internationaler Künstler*innen. 

Zum Eintritt in die Saison 2027 mit 15. März 2027, befristet bis 15. November 2027, besetzen wir im Ausmaß von 
30 Stunden pro Woche folgende Position: 

 

Mitarbeiter*in im Österreichischen Skulpturenpark 
für die Gartenpflege und handwerkliche Arbeiten 

 

Ihre Aufgaben umfassen: 

• Gartenarbeiten und Reparaturtätigkeiten 

• Hausmeister*innen-Tätigkeiten, Beaufsichtigung des Parks, Parkplatz- und Wegepflege, Müllentsorgung 

• Mitarbeit beim Aus-/Einwintern der Skulpturen und allfällig weiterer Anlagen 

• Sicht- und Kontrollgänge im Park (inklusive Sicherheits-, Funktions- und Bestandskontrolle an 
Infrastruktur, Gebäuden und Skulpturen) 

• Regelmäßige Reinigungsarbeiten im Park und an Skulpturen 

• Meldung von möglichen Sicherheitsproblemen, notwendigen Instandsetzungen, Restaurierungen und 
Anschaffungen 

• Schadensmeldung und Dokumentation von Schäden 

• Mithilfe beim Aufbau von Skulpturen 

• Mitarbeit bei Veranstaltungen, Vor-/Nachbereitung des Parks, Auf-/Abbau von Veranstaltungen 

• Ansprechperson für Handwerker*innen und beauftragte Unternehmen 

• Kontrolle der Foto- und Einfahrtsgenehmigungen sowie Einlass von befugten Personen 

• Einkaufsfahrten und Besorgungen 

 

Das bringen Sie mit: 

• Berufserfahrung im handwerklich-technischen Bereich 

• Gutes technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 

• Kenntnis im Umgang mit handwerklichen/landwirtschaftlichen Geräten 

• Genaue und verlässliche Arbeitsweise 

• Freundliches und höfliches Auftreten gegenüber Besucher*innen, Externen und Internen 

• Teamfähigkeit und Kooperation mit anderen Organisationseinheiten 

• Gute Deutschkenntnisse 

• Interesse an Kunst und Kultur 

• Zeitliche Flexibilität (Tätigkeiten an Wochenenden/Feiertagen, Bereitschaft zu Mehrarbeit im Sommer 
und Konsumation von Zeitausgleich/Urlaub im Winter) 

• Schwindelfreiheit und körperliche Fitness 

• Erste-Hilfe-Schein von Vorteil 

• Führerschein B 
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Das bieten wir Ihnen: 

• Ein aufgeschlossenes Team, das sich auf Ihre Unterstützung freut 

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe in einem einzigartigen Ambiente 

• Ein breitgefächertes Schulungs- und Fortbildungsangebot 

• Parkmöglichkeiten vor Ort  

• Flexible Arbeitszeiteinteilung 

• Eine bezahlte Mittagspause nach Dienstordnung von 30 Minuten täglich (bei mindestens 6 Stunden 
Arbeitszeit pro Tag) 

• Zahlreiche Mitarbeiter*innen-Vergünstigungen und Rabatte 

• Zusätzlich zum Jahresurlaub bezahlte arbeitsfreie Tage 
 

Als Gesellschaft des Landes Steiermark bieten wir Ihnen ein hohes Maß an Sicherheit und Stabilität. Abhängig von 
Ihren anrechenbaren Vordienstzeiten ist diese Stelle entsprechend unserer Gehaltsordnung mit mindestens  
€ 2.230,00 brutto pro Monat bis € 2.429,00 brutto pro Monat (14 x p. a.) zuzüglich einer Valorisierung für 2027 
auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung dotiert. 

 

Wenn Sie Freude an diesem vielfältigen Arbeitsumfeld und Interesse an einer Zusammenarbeit haben, dann lassen 
Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen inklusive Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen über unser Online-
Bewerbungsportal zukommen. 

 

Bewerbungsfrist: 1. Dezember 2026 

 

Wir freuen uns auf Sie! 

 
Die Übermittlung von Bewerbungsunterlagen ist ausschließlich über das Online-Bewerbungsportal möglich. Dieses 
Portal wurde gemäß den Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) eingerichtet und bietet höchste 
Sicherheit für Ihre persönlichen Daten. Bewerbungsunterlagen, die auf anderen Kanälen an das Universalmuseum 
Joanneum übermittelt werden, können nicht berücksichtigt werden. 

 

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich an: 

 

Katharina Fochler, Bakk. MA 

personalentwicklung@museum-joanneum.at 

Universalmuseum Joanneum GmbH | Personalentwicklung 
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